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Pasłęk, dn. 19.04.2019 r.

Dotyczy: postępowania  przetargowego:  „Rewitalizacja  miasta  -  remont  murów  obronnych
w Pasłęku – Część 2 – Pełnienie wielobranżowego nadzoru inwestorskiego”

Działając na podstawie art. 38 ust. 1a ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień
publicznych (t.j. Dz. U. 2018 r. poz. 1986 z późn.zm., dalej „Ustawy PZP”) w nawiązaniu do § VIII
Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia (SIWZ), Zamawiający – Urząd Miejski w Pasłęku –
informuje,  iż otrzymał  zapytania  dotyczące  wyjaśnienia  treści  Specyfikacji  Istotnych  Warunków
Zamówienia, w następującym brzmieniu: 

Pytanie nr 1.
Prosimy  o  zmianę  w  pkt.  IX  Opis  przedmiotu  zamówienia  (Rozdział  4  SIWZ),  gdzie
Zamawiający określił, iż wymaga zatrudnienia osób na podstawie urnowe o prace: 
- wykonujących obowiązki inspektora nadzoru inwestorskiego; 
- wykonujących obowiązki inspektora nadzoru konserwatorskiego; 
- wykonujących obowiązki inspektora nadzoru archeologicznego. 
Zgodnie z opinią dotyczącą art.  29 ust.  3a ustawy Pzp zamieszczoną na stronie Urzędu
Zamówień Publicznych, w myśl której 
(…) czynności  wykonywane przez kierowników budowy,  kierowników robót  i  inspektorów
nadzoru, tj. osoby pełniące samodzielne funkcje techniczne w budownictwie w rozumieniu
ustawy  z  dnia  7  lipca  1994  r.  Prawo  budowlane  (Dz.  U.  z  2016  r.  poz.  290  ze  zm.),
zasadniczo  nie  polegają  na  wykonywaniu  pracy  w  rozumieniu  Kodeksu  pracy.  Osoby
wykonujące te czynności są samodzielnymi uczestnikami procesu budowlanego i działają
samodzielnie,  także  w  tym  rozumieniu,  że  same  wyznaczają  sobie  zadania  i  same
te zadania realizują. 

Odpowiedź: 
Zamawiający nie zmienia zapisów SIWZ w tym zakresie.
Wymagania dotyczące zatrudnienia osób, o których mowa w pytaniu, regulują zapisy SIWZ –
Rozdział  I  § III.  ust. 13  oraz § XVIII.  ust. 1,  zgodnie z którymi Zamawiający „[...]  wymaga
zatrudnienia  przez  Wykonawcę  lub  podwykonawcę  na  podstawie  umowy  o  pracę  osób
bezpośrednio wykonujących czynności związane z realizacją przedmiotu zamówienia, jeżeli
wykonanie  tych  czynności  polegać  będzie  na  wykonywaniu  pracy  w  rozumieniu
przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, o ile czynności te nie będą
wykonywane przez osobę w ramach prowadzonej działalności gospodarczej.”.
Zgodnie  z  powyższym  Zamawiający  nie  wymaga  bezwzględnego  zatrudnienia  osób,
o których mowa w pytaniu, o ile wykonywanie przez nie czynności / zadań nie będzie mieć
przesłanek  wykonywania  pracy  w  rozumieniu  Kodeksu  pracy  (wykonywanie  pracy
określonego  rodzaju  na  rzecz  pracodawcy  i  pod  jego  kierownictwem  oraz  w miejscu
i w czasie przez niego wyznaczonym), czego Zamawiający nie może wykluczyć. Powyższe
również  dopuszcza  przytoczona  opinia  zawierająca  słowo  „zasadniczo”,  które  wskazuje
na istnienie innych form realizacji zadań przez osoby wymienione w pytaniu.

Niniejsze wyjaśnienia stanowią integralną część SIWZ.
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