UCHWALA Nr __/_ /18
RADY MIEJSKIEJ W PASLEKU
z dnia 29 czerwca 2018 r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Pasteka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze zmianami), art. 8 ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z
2016 r. poz. 902 ze zmianami) w zwigzku z § 3, §6 i §7 Rozporzadzenia Rady
Ministrow dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) Rada Miejska w Pasteku uchwala, co
nastepuje:

§1
1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Burmistrza Pasteka w wysokosci
10°620,- zt (stownie: dziesie¢ tysiecy szes¢set dwadziescia ztotych).
2. Na wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 sktada sie:

a/. wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 4°800,00 zt

b/. dodatek funkcyjny w wysokosci 2°100,00 zt

c/. dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20%

wynagrodzenia zasadniczego w wysoko$ci 960,00 zt

d/. dodatek specjalny w wysokosci 40% tacznie

wynagrodzenia zasadniczego dodatku funkcyjnego 2°760,00 zt
§2

Traci moc Uchwata nr VII1/81/14 Rady Miejskiej w Pasteku z dnia 5 grudnia 2014 r. z
dniem 1 lipca 2018 r.

§3
Uchwata wchodzi w zycie od dnia 1 lipca 2018 r. i podlega ogtoszeniu na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Pasteku oraz publikacji w Biuletynie Informaciji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Pasteku.



Uzasadnienie do uchwaty Nr _ / /18 Rady Miejskiej w Pasteku z dnia 29
czerwca 2018 r. w sprawie ustalenie wynagrodzenia Burmistrza Pasteka

W dniu 15 maja 2018 roku Prezes Rady Ministrow podpisat rozporzadzenie w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936).
Zmiana kwot wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego skutkuje potrzebg ustalenia wynagrodzenia burmistrzowi od 1 lipca
2018, co w mysl art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie
gminnym nalezy do kompetencji i obowigzkéw Rady Miejskiej w Pasteku.



