PROJEKT

UCHWALA NR ...cuuueeeeceeereeennnnnnnes
RADY MIEJSKIEJ W PASLEKU
201 1 1) 1 2017 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. z 2016 poz. 446 z pozn. zm.) oraz art.42 ust. 7 pkt 3 w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U. z 2016 poz. 1379 z
pozn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1

1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ dla nauczycieli realizujacych w

ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym

obowigzkowym wymiarze godzin ustalonych na podstawie odrgbnych przepisow, wedtug wzoru:
W =X+ Xo) s [ (X1 1Y) + (X2 1 Y2) ]

gdzie:

W — oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujagcych w

ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym

obowigzkowym wymiarze godzin,

X1,X2 - oznacza liczbe godzin na poszczegdlnych stanowiskach, przydzielong nauczycielowi w

arkuszu organizacji szkoty,

Y1,Y2 - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych

,wychowawczych okreslony dla danych stanowisk.

2.Wymiar godzin, o ktérym mowa w ust. 1, przyjmuje si¢ w pelnych godzinach w ten sposob, ze
wymiar do 0,5 godziny pomija si¢, a wymiar 0,5 godziny i powyzej przyjmuje si¢ za peing
godzing.

§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego i podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez
wywieszenie na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Past¢ku oraz publikacje w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Pasteku.



UZASADNIENIE DO PROJEKTU UCHWALY

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

Zgodnie z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela czas pracy
nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze zaje¢ nie moze przekroczy¢ 40 godzin na tydzien.
Jednoczesdnie art. 42 ust. 3 ustawy przyporzadkowuje tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych z uczniami albo na ich rzecz
(pensum) do okreslonego typu szkoty. W swietle powotfanego przepisu pensum zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla wiekszosci nauczycieli zatrudnionych w
szkotach podstawowych, gimnazjach wynosi 18 godzin zaje¢ tygodniowo. Wyjatek stanowig m.in.
wychowawcy S$wietlic szkolnych, nauczyciele bibliotekarze, pedagodzy i logopedzi, nauczyciele
przedszkoli, dla ktérych pensum wynosi odpowiednio 26, 30, 30, 22 i 25 godzin tygodniowo.

Nauczycielowi, ktory realizuje w ramach pensum obowigzki okreslone dla stanowisk o
réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin (np. nauczanie jezyka polskiego i zajecia
Swietlicowe) powinno ustali¢ sie tzw. pensum faczone. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zajec dla nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o
réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin okresla organ prowadzacy w trybie
odrebnej uchwaty, art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

Rozwigzanie bedace przedmiotem projektu uchwaty bedzie szczegdlnie przydatne w
zwigzku z wdrazaniem nowego ustroju szkolnego i zwigzanymi z tym faktem zmianami
dotyczacymi zatrudnienia nauczycieli.



