
PROJEKT 

UCHWAŁA NR …......................... 

RADY MIEJSKIEJ W PASŁĘKU 

z dnia …............................. 2017 r. 

 

w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli 

realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym 

tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst 

jednolity Dz.U. z 2016 poz. 446 z późn. zm.) oraz art.42 ust. 7 pkt 3 w związku z art. 91d pkt 1 

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U. z 2016 poz. 1379 z 

późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1 

1. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla nauczycieli realizujących w 

ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym 

obowiązkowym wymiarze godzin ustalonych na podstawie odrębnych przepisów, według wzoru:         

W = (x1+ x2) : [ ( x1 : y1) + (x2 : y2) ] 

gdzie: 

W – oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla nauczycieli realizujących w 

ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym 

obowiązkowym wymiarze godzin, 

x1,x2 - oznacza liczbę godzin na poszczególnych stanowiskach, przydzieloną nauczycielowi w 

arkuszu organizacji szkoły, 

y1,y2 - oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych 

,wychowawczych określony dla danych stanowisk. 

 

2.Wymiar godzin, o którym mowa w ust. 1, przyjmuje się w pełnych godzinach w ten sposób, że 

wymiar do 0,5 godziny pomija się, a wymiar 0,5 godziny i powyżej przyjmuje się za pełną 

godzinę. 

 

§ 2 

 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego i podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez 

wywieszenie na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Miejskim w Pasłęku oraz publikację w Biuletynie 

Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego w Pasłęku.  
 



 

 
UZASADNIENIE DO PROJEKTU UCHWAŁY 

 
w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli 

realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym 
tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin 

 
 
  Zgodnie z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela czas pracy 
nauczyciela zatrudnionego w pełnym wymiarze zajęć nie może przekroczyć 40 godzin na tydzień. 
Jednocześnie art. 42 ust. 3 ustawy przyporządkowuje tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, prowadzonych z uczniami albo na ich rzecz 
(pensum) do określonego typu szkoły. W świetle powołanego przepisu pensum zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych dla większości nauczycieli zatrudnionych w 
szkołach podstawowych, gimnazjach wynosi 18 godzin zajęć tygodniowo. Wyjątek stanowią m.in. 
wychowawcy świetlic szkolnych, nauczyciele bibliotekarze, pedagodzy i logopedzi, nauczyciele 
przedszkoli, dla których pensum wynosi odpowiednio 26 , 30, 30, 22 i 25 godzin tygodniowo. 
 
  Nauczycielowi, który realizuje w ramach pensum obowiązki określone dla stanowisk o 
różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin (np. nauczanie języka polskiego i zajęcia 
świetlicowe) powinno ustalić się tzw. pensum łączone. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin 
zajęć dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o 
różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin określa organ prowadzący w trybie 
odrębnej uchwały, art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela. 
 
  Rozwiązanie będące przedmiotem projektu uchwały będzie szczególnie przydatne w 
związku z wdrażaniem nowego ustroju szkolnego i związanymi z tym faktem zmianami 
dotyczącymi zatrudnienia nauczycieli. 
 


