UCHWALA NR 1I/7/14
RADY MIEJSKIEJ W PASLEKU

z dnia 14 lutego 2014 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pasteku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity -
Dz.U. z2013r. poz.594, zm. z2013r. poz.645, poz.1318), zart. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spolecznej (tekst jednolity - Dz.U. z 2013r. poz. 182, zm. z 2013r.. poz. 509) oraz art. 11 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity — Dz.U.z 2013r. poz.885, zm. z 2013r.
p0z.938 i poz. 1646),

Rada Miejska w Pasleku uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Pasteku stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwala Nr X/87/12 Rady Miejskiej w Pasteku z dnia 27 listopada 2012 roku w sprawie
uchwalenia Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pasteku.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego i podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miejskim w Pasteku oraz publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Pasteku.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Pasteku

mgr Stanistaw Pazdzior
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Zatacznik do Uchwaly Nr 1/7/14
Rady Miejskiej w Pasteku
z dnia 14 lutego 2014 roku

STATUT
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W PASEEKU

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pasteku, zwany dalej ,,Osrodkiem”, utworzony na podstawie
uchwaty Rady Narodowej Miasta i Gminy Pastek Nr X/61/90 z dnia 20 marca 1990 roku w sprawie utworzenia
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pasteku, jest jednostka organizacyjng pomocy spotecznej
Gminy-Miasta i Gminy Past¢k dziatajacag w formie jednostki budzetowe;.

§ 2.
Misja Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom z gminy Paslek przezwyciezanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonac¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci oraz
podejmowanie dzialan zmierzajagcych do usamodzielnienia i integracji ze $rodowiskiem osob niezaradnych
zyciowo i spotecznie wykluczonych.

§3.

1. Osrodek ma siedzibe na terenie Pasteka.
2.Terenem dziatania Osrodka jest obszar w granicach administracyjnych gminy Paslek.
3. Osrodek moze uzywaé nazwy skroconej M-GOPS w Pasteku.

§4.
1. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig Osrodka oraz nad realizacja zadan wtasnych gminy z zakresu pomocy
spotecznej sprawuje Burmistrz Pasteka.
2. Nadzoér merytoryczny nad realizacja przez Os$rodek zadan zleconych gminie z zakresu administracji
rzadowej dotyczacych pomocy spotecznej sprawuje Wojewoda Warminsko-Mazurski.

Rozdzial 2
Cele i zadania OSrodka

§5.

Celem dziatalnosci Osrodka jest w szczegdlnosci:
1) wspieranie 0sob i rodzin w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie same
pokona¢ wykorzystujac wilasne srodki, mozliwosci i uprawnienia, poprzez:
a) zaspokojenie ich niezbednych potrzeb zyciowych oraz umozliwienie zycia w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka;
b) doprowadzenie do mozliwie pelnego usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem,;

2) wspottworzenie i1 realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spotecznej odpowiadajacych na potrzeby $rodowiska, ktorych celem
jest integracja o0s6b 1 rodzin z grup szczegodlnego ryzyka oraz koordynacja dziatan podmiotow
uczestniczacych w tych procesach.

§ 6.

1.08rodek realizuje zadania zlecone gminie i zadania wlasne zgodnie z zasadami i w zakresie okreslonym
przepisami prawa, a w szczegolnosci:
1) ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j,
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2) ustawg z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkoéw
publicznych,

3) ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

4) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

5) ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym,

6) ustawa z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach oraz niektoérych osobach bedacych ofiarami
represji wojennych,

7) uchwatami Rady Miejskiej w Pasteku.

2.Zadania Osrodka polegaja w szczegolnos$ci na:

1) rozpoznawaniu, analizie i ocenie potrzeb jednostkowych i $rodowiskowych, organizowaniu i
realizowaniu wynikajacych z tego zadan, a takze inspirowaniu dziatalnosci innych sit spotecznych
dzialajacych w sferze pomocy spotecznej;

2) sporzadzaniu oceny zasobow pomocy spotecznej, obejmujacej w szczegolnosci infrastrukture, kadre,
organizacje pozarzadowe, naktady finansowe na zadania pomocy spotecznej bez wzgledu na
podmiot je finansujacy i realizujacy;

3) zapewnieniu obstlugi organizacyjno-technicznej i udziat w pracach Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Gminie Past¢k oraz realizacji zadan
przypisanych gminie, wynikajgcych z ustawy, o ktorej mowa w ust 1 pkt 4;

4) organizowaniu pracy z rodzing oraz tworzeniu i rozwoju systemu opieki nad dzieckiem na podstawie
przepisow ustawy, o ktérej mowa w ust 1 pkt 3;

5) zatatwianiu indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej w zakresie stwierdzenia prawa
do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

6) prowadzeniu reintegracji zawodowej i spotecznej 0séb, o ktéorych mowa w art. 1 ustawy wskazanej
w ust. 1 pkt 5;

7) opracowywaniu i realizacji programow oraz projektow z zakresu pomocy spotecznej finansowanych
ze $srodkow rzadowych i Unii Europejskiej;

8) przedstawianiu stanowiska oraz opinii, co do zasadno$ci przyznawania pomocy pieni¢znej dla
kombatanta, innej osoby uprawnionej lub pozostatlym po nich cztonkom rodziny, ktoérzy wniosek o
przyznanie pomocy pieni¢znej w trybie okreslonym w art. 19 ust.6 ustawy wskazanej w ust. 1 pkt 6,
kierujg do Kierownika Urzedu do Spraw Kombatantow i Osob Represjonowanych;

9) podejmowaniu innych dziatan wynikajacych z potrzeb Srodowiska lokalnego, w szczegdlno$ci
polegajacych na przeciwdzialaniu marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu oraz przeciwdziataniu
patologiom spotecznym.

3. Osrodek realizuje zadania pomocy spotecznej z zakresu administracji rzadowej zlecone gminie Pasick
zgodnie z ustaleniami przekazanymi w tej sprawie przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego.

§7.

1. Osrodek prowadzi placowke wsparcia dziennego w formie $wietlicy w rozumieniu przepisow ustawy, o
ktorej mowa w § 6 ust. 1 pkt 3.

2. Osrodek prowadzi prac¢ z rodzing na zasadach, o ktorych mowa w rozdziale 2 ustawy wymienionej w § 6
ust. 1 pkt 3.

3. Osrodek prowadzi Klub Integracji Spotecznej, wykonujacy zadania w zakresie reintegracji zawodowej i
spotecznej wynikajace z ustawy, o ktorej mowa w § 6 ust. 1 pkt 5.

§8.
Realizujac zadania z zakresu pomocy spotecznej Osrodek wspolpracuje z organami samorzadu terytorialnego,
zaktadami stuzby zdrowia, organizacjami spotecznymi

i pozarzadowymi, zwigzkami  zawodowymi, KoSciolem  Katolickim, innymi  koS$ciotami
i zwigzkami wyznaniowymi, stowarzyszeniami, fundacjami, osobami fizycznymi oraz innymi podmiotami
dzialajacymi w sferze pomocy spoteczne;j.

Rozdzial 3
Zarzadzanie i organizacja Osrodka

§9.
1. Osrodkiem kieruje Kierownik Osrodka, ktory reprezentuje go na zewnatrz oraz odpowiada za realizacje¢
zadan okreslonych w niniejszym Statucie.
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2. Zwierzchnikiem Kierownika Osrodka jest Burmistrz Pasteka.

3. Kierownik Osrodka dziata jednoosobowo na podstawie pisemnego pelnomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Past¢ka.

4. Kierownik Osrodka i inni pracownicy Osrodka wydaja decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach
z zakresu pomocy spolecznej nalezacych do wilasciwosci gminy na podstawie upowaznien udzielonych
przez Burmistrza Past¢ka.

5. Kierownik Osrodka zarzadza caloksztattem dziatalnosci Osrodka, czuwa nad jego mieniem i jest za nie
odpowiedzialny.

§10.
1. Kierownik Os$rodka wykonuje czynnoséci pracodawcy i przetozonego w stosunku do oséb zatrudnionych
w Osrodku.
2. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow Os$rodka reguluja odrgbne przepisy.

§11.

1. Organizacjg¢ wewnetrzng O$rodka, w tym szczegdétowa strukturg organizacyjna, kadrowg oraz zakres
obowiagzkéw i odpowiedzialnosci kierownika i pozostalych pracownikow Os$rodka okresla Regulamin
Organizacyjny Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pasteku, ktory nadaje Kierownik
Osrodka, po uzgodnieniu jego tresci z Burmistrzem Pasteka, uwzgledniajacy w szczegdlnosci potrzeby
organizacyjne Osrodka i harmonijne wykonywanie zadan statutowych.

2. W celu prawidlowej realizacji zadan przez Osrodek, Kierownik Osrodka wydaje zarzadzenia, instrukcje,
polecenia stuzbowe oraz wprowadza regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa

§12.

1.0$rodek prowadzi gospodarke finansowa w formie przewidzianej dla jednostki budzetowej gminy, zgodnie z
zasadami okre§lonymi w przepisach prawa, a w szczegdlnosci ustawy o finansach publicznych i ustawy o
rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej Os$rodka jest opracowany przez Kierownika Os$rodka roczny plan
finansowy ustalany w ramach budzetu gminy Pasltek.

3. Os$rodek prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowigzujace przepisy prawne oraz na ich podstawie
sporzadza sprawozdawczos$¢ finansowa, nad ktorg kontrole sprawuje Burmistrz Pasteka.

4. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.

§13.
Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest:
a) ze $srodkow budzetu gminy Paslek,
b) ze $rodkow budzetu panstwa,
€) zinnych zrédet przewidzianych w obowiazujacych przepisach prawa.

§14.
Kierownik gospodaruje mieniem Os$rodka, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie zgodnie z prawem
oraz zasadami celowosci i gospodarnosci.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§15.

Wszelkie zmiany niniejszego Statutu nastgpuja w drodze uchwaly Rady Miejskiej w Pastcku w trybie
wlasciwym dla jego uchwalenia.
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