Kierownik
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rzecznej
Rzeczna 19, 14-400 Pastek

OGLASZA NABOR NA ZASTEPSTWO NA STANOWISKO FIZJOTERAPEUTA
1 etat na okres od 14.02.2020 r do 30.09.2020 r

I. Wymagania niezb¢dne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

3. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

4. Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: fizjoterapia.

5. Co najmniej 3 miesi¢gczne dos§wiadczenie zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi.

6. Kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

7.Zaswiadczenie o prawie do wykonywania zawodu: fizjoterapeuta wydane przez Krajowa
Rade Fizjoterapeutow.

I1. Wymagania dodatkowe:

1. Znajomo$¢ przepisOw ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o ochronie zdrowia
psychicznego, Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy.

2.Doswiadczenie w pracy z osobami niepelnosprawnymi. 3.Umiejetnosci interpersonalne w
szczegolnosci fatwos¢ nawigzywania kontaktow z ludzmi, asertywnos¢, umiejetnos¢ pracy w
zespole, odpowiedzialnos¢.

II1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.Prowadzenie indywidualnych lub zespotowych zaje¢ wspierajaco — aktywizujacych,
polegajacych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiej¢tnosci w zakresie czynnosci
dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym przy uwzglednieniu mozliwosci,
zdolnosci 1 zainteresowan uczestnikow Domu.

2.State rozwijanie zréznicowanych form terapeutycznych w tym w szczegdlnosci terapi¢
ruchowg — rehabilitacja.

3.Udziat w tworzeniu i1 weryfikacji indywidualnych planéw wspierajaco — aktywizujacych dla
uczestnika Domu.

4.Prowadzenie dziennikow zajec terapeutycznych z odnotowaniem w nich liczby uczestnikow
bioracych udzial w zajeciach, tematu zaje¢ oraz innej dokumentacji wymaganej przepisami
prawa.

5.Scista wspolpraca z innymi cztonkami zespotu wspierajaco — aktywizujacego
(Kierownikiem, psychologiem i instruktorami terapii zajgeciowej) i opiekunami uczestnikow
Domu, jak rowniez instytucjami, organizacjami i lekarzami.

6.Zapewnienie uczestnikom bezpieczenstwa podczas zajec¢ rehabilitacyjnych.

7.Dbanie o powierzony sprzet rehabilitacyjny oraz zglaszanie przetozonemu jego uszkodzen.
8.Prowadzenie instruktazu z zakresu umiejetnos$ci korzystania ze sprzetu rehabilitacyjnego.
9.Promowanie w §rodowisku lokalnym dziatan podejmowanych w SDS.

IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1. Praca na zastgpstwo w pelnym wymiarze czasu pracy.
2. Praca zwigzana z bezposrednim kontaktem z uczestnikami Srodowiskowego Domu



Samopomocy w Rzeczne;.

3. Praca wymaga umieje¢tnego wspotdziatania z osobami niepelnosprawnymi, w tym
chorujagcymi psychicznie i ich rodzinami, z cztonkami zespolu wspierajaco-aktywizujacego
oraz innymi osobami, instytucjami, organizacjami dla realizacji celow statutowych placowki.

V. Wymagane dokumenty:
1.List motywacyjny.

2.Curriculum Vitae.

3.Dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy, o ktérym mowa w pkt. 1: a)kserokopie
swiadectw pracy potwierdzajgce przebieg calej pracy zawodowej, potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem w SDS w Rzecznej lub u notariusza b)w przypadku pracy aktualnie wykonywanej
nalezy przedtozy¢ zaswiadczenie pracodawcy potwierdzajace fakt i okres zatrudnienia,

4. Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie, potwierdzone za zgodno$¢ z
oryginatem w SDS w Rzecznej lub u notariusza

5.Wypehiony kwestionariusz osobowy — stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia
o naborze.

6.Kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje kandydata oraz
rekomendacje.

7.Podpisane przez kandydata oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwa Scigane z
oskarzenia publicznego oraz niekaralno$ci za umyslne przestgpstwa skarbowe.

VI. Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

ADMINISTRATOR DANYCH:
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rzecznej, Rzeczna 19, 14-400 Paskek tel.: (55) 230 48
47, e-mail: sdsrzeczna@wp.pl, dalej: ADO.

CEL PRZETWARZANIA DANYCH:
Rozpatrzenie zlozonych dokumentow rekrutacyjnych i skontaktowanie si¢ z Panig/Panem w
celu przeprowadzenia dalszej procedury naboru.-

DANE, KTORE PRZETWARZAMY:

Podanie danych w zakresie imienia (imion) i nazwiska, obywatelstwa, posiadania pelnej

zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz peini praw publicznych, daty urodzenia, danych do

kontaktu (dowolnie: adresu do korespondencji, adresu e-mail albo nr telefonu), wyksztatcenia,
kwalifikacji zawodowych, przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest obowigzkowe 1

wynika z Kodeksu Pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych. Bedziemy przetwarzaé
te dane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO. W sytuacji, w ktorej kandydat bedacy osobag
niepelnosprawna, chce skorzysta¢ z prawa do pierwszenstwa w zatrudnieniu, o ktérym mowa
w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, niezbgdne jest ztozenie kopii

dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢. Te dane beda przetwarzane na podstawie
art. 9 ust. 2 lit. b RODO.

Podanie informacji o karalnosci tj. skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe jest

obowigzkowe i wynika z ustawy o pracownikach samorzadowych. Bedziemy przetwarzaé te
dane na podstawie art. 10 RODO.


mailto:sdsrzeczna@wp.pl

Natomiast podanie dodatkowych danych, takich jak zdjecia umieszczonego w CV, informacji
o stanie zdrowia, o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, spotecznej lub zainteresowaniach jest
dobrowolne. Dane te bedziemy przetwarza¢ na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO. Niepodanie tych danych nie wykluczy
Pani/Pana z prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego.

CZAS PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH:

W przypadku nie spelniania wymagan formalnych lub nie umieszczenia Pani/Pana danych w
protokole z naboru jako jednego z pigciu najlepszych kandydatow Pani/Pana dokumenty
zostang niezwlocznie zniszczone.

W sytuacji spelnienia wymagan formalnych oraz wpisania do protokotu z naboru Pani/Pana
dane osobowe bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku
pracy z osoba wyloniong w drodze naboru. Po uptywie ww. okresu dokumenty zostang
Zniszczone.

INFORMACJA O ODBIORCACH DANYCH:

Informacja o wyniku naboru w zakresie imienia i nazwiska, miejsca zamieszkania oraz
uzasadnienia wyniku naboru udostgpniania jest na tablicy ogloszen w siedzibie ADO, w
zwiazku z czym odbiorcg Pani/Pana danych osobowych, moze by¢ kazda osoba, ktora zapozna
si¢ z powyzsza informacja.

PRZYSLUGUJACE PRAWA:

Wyrazong zgode¢ bedzie mozna wycofa¢ w dowolnym momencie w formie pisemnej wystanej
na adres siedziby ADO lub na adres e-mail sdsrzeczna@wp.pl. Wycofanie zgody nie bedzie
miato wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem. Poza tym posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych

osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia oraz ograniczenia ich przetwarzania. Ma Pani/Pan
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, jezeli uzna Pani/Pan, ze dane sg przetwarzane
niezgodnie z przepisami RODO.

KONTAKT Z INSPEKTOREM OCHRONY DANYCH:
Inspektorem Ochrony Danych jest Pan Michal Cupiat do ktérego mozna kierowaé pytania w
zakresie przetwarzania danych osobowych na adres e-mail: iod.sdsrzeczna@edpo.pl

VII. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych.
Dokumenty aplikacyjne przyjmowane sa do dnia 10 lutego 2020 r. do godziny 14.00.

Dokumenty, ktore zostana ztozone lub wptyna za posrednictwem poczty do SDS w Rzecznej
po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Dokumenty mozna sktadaé¢ osobiscie w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Rzecznej,
Rzeczna 19, 14-400 Pastek.

Dokumenty, o ktorych mowa w punkcie 4 ogloszenia, z wymaganymi potwierdzeniami za
zgodnos¢ z oryginatem, mozna przesta¢ pocztg na adres: Srodowiskowy Dom Samopomocy w
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Rzecznej, Rzeczna 19, 14-400 Pastek.

Nie mozna zlozy¢ dokumentow w formie elektroniczne;j.
VIII. Przebieg procesu rekrutacyjnego.

Konkurs bedzie przebiegat w dwdch etapach:

I etap- sprawdzenie przez Komisj¢ ofert wszystkich kandydatow pod wzglgdem formalnym i
wybor kandydatow speiniajacych wymagania niezbgdne oraz wymagania dodatkowe

IT etap- rozmowa kwalifikacyjna dotyczaca m.in. kwalifikacji kandydata i jego osobowosci.

Rozmowa kwalifikacyjna wytoni kandydatow, ktorzy:
- spetniajg wymagania niezbedne oraz dodatkowe,
- posiadajg kwalifikacje do pelnienia funkcji terapeuty w SDS w Rzeczne;.

Ogloszenie o naborze zostalo zamieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Pasteku (http://bip.paslek.pl) w zaktadce ,,Ogloszenia o
naborze na wolne stanowiska pracy” oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Pasteku
1 na tablicy ogloszenh w Powiatowym Urzedzie Pracy filia w Pasteku. Jest dostgpne rowniez w
Srodowiskowym Domu Samopomocy w Rzeczne;.

Informacja o przebiegu 1 wyniku naboru, w zakresie dopuszczonym przepisami prawa, bedzie
dostgpna w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Rzeczne;.

Kierownik SDS w Rzecznej

Agnieszka Kurgan



Zalacznik nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imi¢ (imiona) 1
FEE VA4 1 (o TR
2. DAtA UTOUZENIA .coooevviieiiiieiieeeeee

3. Dane kontaktowe (obowigzkowo nalezy poda¢ jedna dang do kontaktu: adres do korespondencji/
adres e-mail/ nr telefonu)

4. Wyksztatcenie: wyzsze, Srednie, podstawowe™

5. Nazwa szkoly i rok jej ukonczenia, zawod, specjalnos¢, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytut
naukowy (nieobowiazkowe)

6. Wyksztatcenie uzupetniajace: kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpo-
czecia nauki w przypadku jej trwania (nieobowiazkowe)



(np. stopien znajomosci jezykdw obeych, prawo jazdy, obstuga komputera)

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

*wlasciwe podkresli¢
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