BURMISTRZ PASLEKA
ogtasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w Pasteku:
straznika miejskiego — petny etat

1. Wymagania:
1) wymagania niezbedne:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)
i)

obywatelstwo polskie,

ukonczone 21 lat,

korzystanie z petni praw publicznych,

wyksztatcenie srednie lub sSrednie branzowe,

nienaganna opinia,

sprawnos¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

niekaralnos¢ za scigane z oskarzenia publicznego i umysinie popetnione przestepstwo
lub przestepstwo skarbowe,

uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

kandydat musi spetnia¢ inne ewentualne wymagania dotyczace zatrudnienia na
stanowisku urzedniczym wynikajgce z powszechnie obowigzujacych przepiséw
prawa.

2) wymagania dodatkowe podlegajagce ocenie : pozostate wymagania pozwalajgce na
optymalne wykonywanie zadan na tym stanowisku:

a)

b)

d)

wyksztatcenie:

- preferowane wyisze,

- preferowane profile szkoty sredniej lub kierunki studidow: bezpieczenstwo publiczne,

administracja, prawo,

potencjat kandydata w zakresie kwalifikacji i cech osobowosci, niezbedny do

prawidtowego, samodzielnego wykonywania zadan na stanowisku, ktérego nabdr

dotyczy. Preferowane cechy osobowosciowe kandydata, min.: odpowiedzialnos¢,
uczciwos$é, samodzielnosé, dyspozycyjnosé, wysoki poziom etyki i kultury osobiste;j,
wysoka sprawnosc¢ fizyczna, odpornosc psychiczna na stres,

wymagane prawo jazdy kat. B,

znajomos¢ nizej wymienionych przepiséw prawa:

— ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych ( t.j.: Dz. U. z 2019 r. ,poz.
795, z péin. zm.),

— ustawa z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
(t.j.: Dz. U.z2019r. ,poz. 2010, z pdzn. zm.), w zakresie: art. 1-6s i art. 10,

- ustawy z dnia 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen ( t.j.: Dz. U. z 2019 r. ,poz. 821, z
pdin. zm.),

— ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. Kodeks postepowania w sprawach o
wykroczenia ( t.j.: Dz. U. z 2019 r. ,poz. 821, z pdzn. zm.), w zakresie: Dziat I,
Dziat lll, Dziat VIl Rozdziat 11, Dziat IX,

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( t.j.: Dz. U. z 2019 r., poz.
506, z pézn. zm.) — w zakresie: Rozdziaty: 1,3,5,6,

- Uchwata NR 1/8/20 Rady Miejskiej w Pasteku z dnia 7 lutego 2020 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie miasta i gminy
Pastek (Dz.U. Woj. Warm.-Mazurs. z dnia 3 kwietnia 2020 r., poz. 1640)

2. Zadania wykonywane na stanowisku straznika miejskiego:

a)

Wykonywanie zadan i obowigzkdéw straznika miejskiego wynikajacych z:

— ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych i aktéw wykonawczych do
tej ustawy,

— Regulaminu Strazy Miejskiej w Pasteku,

b) egzekwowanie obowigzkdow mieszkancow i innych osdb wynikajgcych z aktéw prawa

miejscowego stanowionych przez organy gminy Pastek w zakresie kompetencji strazy
gminnej.



3. Informacja o warunkach pracy na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabor.

1)

2)

3)

4)

Praca gtdwnie w terenie w rdoznych warunkach atmosferycznych, w réznych porach
roku, w réznych godzinach, zwigzana z realizacjg zadan straznika miejskiego (patrole,
interwencje, wizje lokalne, itp.) oraz praca biurowa w wiekszosci w pozycji siedzacej,
zwigzana ze sporzgdzeniem dokumentacji papierowej oraz elektronicznej, obstuga
komputera i programéw komputerowych.

Praca wymagajgca predyspozycji umozliwiajgcych bezproblemowy kontakt
i porozumiewanie sie z innymi osobami.

Przeciwwskazania do zatrudnienia na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabor:
a) osoby o obnizonej sprawnosci narzadéw ruchu w stopniu uniemozliwiajgcym
sprawne poruszanie sie i wykonywanie zadan opisanych w pkt.2 niniejszego
ogtoszenia w warunkach pracy opisanych w pkt 3 ppkt.1),

b) osoby majgce utrudniony kontakt z innymi osobami z powodu obnizonej
sprawnosci narzgdéw mowy lub stuchu w zwigzku z wymogami, o ktérych mowa w
ppkt. 2),

c) brak predyspozycji fizycznych i psychologicznych do zawodu straznika miejskiego.
Zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1795, z pézn. zm.):

- straznika zatrudnia sie po raz pierwszy na czas okreslony nie dtuzszy niz 12 miesiecy,
w ramach ktérego odbywa szkolenie podstawowe,

- szkolenie podstawowe konczy sie egzaminem, ktéry przeprowadza komisja
egzaminacyjna powofywana przez wfasciwego terytorialnie komendanta
wojewddzkiego Policji,

- po ukonczeniu z wynikiem pozytywnym szkolenia podstawowego, straznika mozna
zatrudnic¢ na czas okreslony nie dtuzszy niz 3 lata albo na czas nieokreslony,

- osoby ubiegajgce sie o przyjecie do pracy w charakterze straznika miejskiego
podlegajg obowigzkowym badaniom lekarskim oraz psychologicznym.

4. Informuje sie kandydatéw, ze w miesigcu poprzedzajgcym upublicznienie niniejszego
ogtoszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w
Pasteku w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia
0s0b niepetnosprawnych wyniost ponizej 6%.

5. Wymagane dokumenty aplikacyjne jakie winna ztozy¢ osoba ubiegajaca sie o przyjecie
na wyzej wymienione stanowisko:

a)

b)

1) Dokumenty obligatoryjnie wymagane:

Kserokopie $wiadectw pracy w rozumieniu ustawy Kodeks pracy, potwierdzajgce
przebieg catej pracy zawodowej, a w przypadku pracy aktualnie wykonywanej —
zaswiadczenie pracodawcy potwierdzajgce fakt i okres zatrudnienia, potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem w Urzedzie Miejskim w Pasteku (pok. nr 29, Il pietro) lub
notarialnie.

Kserokopie dyploméw potwierdzajgcych poziom oraz kierunek wyksztatcenia
wymagany do wykonywania pracy na stanowisku objetym naborem, potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem w Urzedzie Miejskim w Pasteku (pok. nr 29, |l pietro) lub
notarialnie.

Wypetniony kwestionariusz osobowy — druk dostepny w Urzedzie Miejskim w Pasteku
(pok. nr 29, 1l pietro) lub do pobrania ze strony BIP Urzedu Miejskiego w Pasteku (w
zaktadce , Ogtoszenia o naborze na wolne stanowiska pracy”).

Podpisane przez kandydata oswiadczenie o niekaralnosci za $cigane z oskarzenia
publicznego i umysinie popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych.

Podpisane przez kandydata oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng
dla kandydata na wolne stanowisko urzednicze dotyczacg zakresu przetwarzania jego
danych osobowych dla potrzeb rekrutacji- druk dostepny w Urzedzie Miejskim w



f)

g)

Pasteku ( pok. nr 29, Il pietro) lub do pobrania ze strony BIP Urzedu Miejskiego w
Pasteku ( w zaktadce ,, Ogtoszenia o naborze na wolne stanowiska pracy”.
Podpisane przez kandydata oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych, dla potrzeb rekrutacji - druk dostepny w Urzedzie Miejskim w
Pasteku ( pok. nr 29, Il pietro) lub do pobrania ze strony BIP Urzedu Miejskiego w
Pasteku ( w zaktadce ,, Ogtoszenia o naborze na wolne stanowiska pracy”.

2) Dokumenty pozadane:

Kserokopie zaswiadczed o ukonczonych kursach i szkoleniach oraz innych
dokumentéw potwierdzajgcych posiadane umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe (np.
Certyfikaty), w zakresie wymaganym na stanowisku objetym naborem, potwierdzone
za zgodnos$¢ z oryginatem w Urzedzie Miejskim w Pasteku (pok. nr 29, Il pietro) lub
notarialnie.

6. Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentow aplikacyjnych.

Dokumenty aplikacyjne przyjmowane sg do 17 sierpnia 2020 r. do godziny 15.30.
Dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Pasteku w godzinach
pracy Urzedu, pl. Sw. Wojciecha 5, 14-400 Pastek, w zaklejonych kopertach z napisem
»Nabdr na stanowisko straznika miejskiego".

Dokumenty, o ktérych mowa w punkcie 5 ogtoszenia, z wymaganymi
potwierdzeniami za zgodnos¢ z oryginatem, mozna przesta¢ pocztg na adres: Urzad
Miejski w Pasteku, pl. Sw. Wojciecha 5, 14-400 Pastek, z napisem na kopercie ,Nabér
na stanowisko straznika miejskiego".

Dokumenty, ktdre zostang ztozone lub wptyng pocztg do Urzedu Miejskiego w
Pasteku po wyzej okreslonym terminie ich sktadania nie bedg rozpatrywane.

Nie mozna ztozy¢ dokumentéw w formie elektroniczne;j.

7. Uwagi koncowe :

Dostarczone dokumenty zostang poddane analizie przez Komisje Rekrutacyjng,
majgcej na celu stwierdzenie zgodnosci kompletnosci, zawartosci i formy
dokumentéw aplikacyjnych z wymogami okreslonymi w ogtoszeniu o naborze.

W wyniku analizy dokumentéw komisja rekrutacyjna wytypuje liste kandydatow,
ktérzy spetniajag wymagania formalne, tj. niezbedne ( konieczne ) do zatrudnienia na
stanowisku, na ktéry prowadzony jest nabér, okreslone w przepisach prawa, w tym w
szczegblnosci w ustawie o strazach gminnych, w ustawie o pracownikach
samorzadowych, w regulaminie naboru i w ogtoszeniu o naborze oraz ztozyli w
sposéb prawidtowy dokumenty aplikacyjne, zgodnie z wymogami zawartymi w
ogtoszeniu o naborze.

Kandydaci spetniajagcy wymagania formalne zostang pisemnie powiadomieni o
terminie i miejscu konkursu na wyzej wymienione stanowisko, ktéry zostanie
przeprowadzony wg zasad okre$lonych w zarzadzeniu Nr 112/18 Burmistrza Pasteka z
dnia 30 lipca 2018 r. w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego regulaminu naboru na
wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Pasteku oraz innych gminnych
jednostkach organizacyjnych (z péin. zm.) - tres$¢ zarzadzenia dostepna w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Pasteku w zaktadce ,Ogtoszenia o naborze
na wolne stanowiska pracy”. (obligatoryjng czescig konkursu sg: pisemny test ze
znajomosci przepiséw prawa wskazanych w pkt 1 ppkt 2g, sprawdzian z obstugi i
pracy na komputerze, rozmowa kwalifikacyjna).

Ogtoszenie o konkursie zostato zamieszczone na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Pasteku (http://bip.paslek.pl) w zaktadce
,0gtoszenia o naborze na wolne stanowiska pracy” oraz na stronie Urzedu Miejskiego
www.paslek.pl i na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Pasteku oraz w lokalnych
mediach.



« Informacja o przebiegu i wyniku naboru w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa
bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Pasteku (http://bip.paslek.pl) w zaktadce ,Ogtoszenia o naborze na
wolne stanowiska pracy" oraz na stronie Urzedu Miejskiego www.paslek.pl i na
tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Pasteku.

Pastek, 27.07.2020 r.
BURMISTRZ PAStEKA

dr Wiestaw Sniecikowski



