UCHWALA Nr Vi/67/14
Rady Miejskiej w Pasteku
z dnia 24 pazdziernika 2014 roku

w sprawie programu wspotpracy na rok 2015 z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dzialajacymi na terenie Gminy
Pastek

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2013r., poz. 594 z p6Zn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U.
z 2014r. poz. 1118 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Pasteku uchwala, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje sie Program wspdtpracy na rok 2015 z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, dziatajacymi na terenie Gminy Pastek, stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwatly powierza sie Burmistrzowi Pasteka.

§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicach ogtoszen
Urzedu Miejskiego w Pasteku oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w
Pasteku.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Pasteku

mgr Stanistaw Pazdzior



UZASADNIENIE

Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi jest zadaniem wtasnym gminy (art. 7 ust. 1
pkt 19 ustawy z dn. 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym; tekst jednolity: Dz.U. z 2013r.,,
poz. 594 z p6Zn. zm.).

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2014r. poz. 1118 z pdZn. zm.) organ
stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala roczny program wspoétpracy z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ww.
ustawy.

Przyjecie proponowanej uchwaty bedzie wyrazem woli wspierania rozwoju organizacji
spotecznych, a tym samym spoteczenstwa obywatelskiego.



Zatacznik do uchwaty
NrVI/67/14
z dnia 24 pazdziernika 2014 r.

PROGRAM WSPOLPRACY NA 2015 ROK
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ Z INNYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
DZIALAJACYMI NA TERENIE MIASTA I GMINY PASLEK

WSTEP

Program okres$la cele, zasady oraz formy wspoétpracy z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn.
zm.). Jednocze$nie wskazuje zakres przedmiotowy wspétpracy, priorytetowe zadania
publiczne oraz prognozowang wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na jego realizacje.
Program precyzuje rowniez tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych
powotywanych do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert.

[lekro¢ w tekscie jest mowa o:

1)ustawie - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.z 2014 r. poz. 1118 z p6Zn. zm.),
2)dziatalnosci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos$¢ okreslong w
art. 3 ust.1 ustawy,

3)organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ podmioty okreslone w art.
3 ust. 2 ustawy,

4) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 i 3
ustawy,

5) Programie Wspotpracy - rozumie sie przez program wspoétpracy Gminy Pastek z
organizacjami,

6) konkursie ofert - nalezy przez to rozumiec¢ konkurs, o ktdrym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy,

7) trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumie¢ tryb okre$lony w art. 19a
ustawy,

8) stronie internetowej Urzedu - nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy
www.paslek.pl .



§1.

CEL GEOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
1. Celem gtéwnym wspotpracy Gminy Pastek z organizacjami jest poprawa jakosci zycia
oraz zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancéw gminy, wzmocnienie roli
spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja
publiczng, a organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy.
2. Celami szczeg6towymi wspétpracy sa m.in.:
1) budowanie spoteczenistwa obywatelskiego, poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkancéw, umacnianie w Swiadomosci obywateli poczucia odpowiedzialnosci za
wspolnote lokalna, swoje otoczenie oraz miejscowe tradycje i zwyczaje,
2) zwiekszanie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw,
3) poprawa jakosci i efektywnosci §wiadczenia ustug publicznych,
4) efektywniejsze wykonywanie zadan wtasnych gminy poprzez witaczanie do ich
realizacji organizacji pozarzadowych,
5) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych kierowanych do sektora
pozarzadowego,
6) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych,
7) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,
8) poszerzenie i popieranie postaw proobywatelskich, w tym wolontariatu.

§ 2.

ZASADY WSPOLPRACY
Wspdipraca Gminy Pastek z organizacjami odbywa sie w oparciu o zasady: partnerstwa,
pomocniczos$ci, suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci:
1) zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspotprace roéwnorzednych sobie
podmiotdw w rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem
wytyczonych celow,
2) zasada pomocniczoSci oznacza wspoélprace wtadzy samorzadowej z podmiotami
programu, opartg na obopoélnej checi wzajemnych dziatan, w dazeniu do jak najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych, w celu realizacji ich w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy,
3) zasada suwerennos$ci oznacza, zZe strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci w
samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzywania probleméw i
zadan,
4) zasada efektywno$Sci oznacza sposdb pomiaru skutecznosci i celowoSci danej
dziatalno$ci, wspo6lne dazenie do osiggniecia mozliwie najwiekszych efektéw realizacji
zadan publicznych,
5) zasada uczciwej konkurencji oznacza wymdg udzielania tych samych informac;ji
odno$nie wykonywanych dziatan zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne,
a takze obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych
dziatan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania,



6) zasada jawnosSci oznacza, ze wszystkie mozliwo$ci wspodtpracy wtadzy samorzadowej
z organizacji pozarzadowymi sg powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i
zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji.

§3.

FORMY WSPOLPRACY
1. Wspoétdziatanie Gminy Pastek z organizacjami obejmuje wspotprace o charakterze
finansowym i pozafinansowym.
2. Do finansowych form wspétpracy z organizacjami zalicza sie w szczeg6lnoSci:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych, w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach
okreslonych w ustawie, w formie:
a)powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji, lub
b)wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,
2) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy.
3. Wspétpraca pozafinansowa z organizacjami obejmuje takze:
1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnos$ci i wspotdziatania
w celu podejmowania wspélnych inicjatyw,
2) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz z
podaniem wysokosci srodkéw przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych
zadan, a takze o oglaszanych konkursach ofert oraz o sposobach rozstrzygnie¢ i o
sposobie ich realizacji,
3) konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektow
aktow prawa miejscowego, w szczeg6lnosSci poprzez udostepnienie projektéw uchwat w
dziedzinach dotyczacych dziatalnoSci statutowej tych organizacji, w celu uzyskania ich
opinii,
4) udziat przedstawicieli organizacji w pracach komisji konkursowych dla opiniowania
ofert ztozonych w otwartych konkursach,
5) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,
6) uméw partnerstwa okreSlonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241).

§4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY
1. Przedmiotem Programu Wspotpracy jest realizacja cze$ci zadan publicznych o
charakterze lokalnym, realizowana przez Gmine Pastek, nie zastrzeZona ustawami na
rzecz innych organéw administracji.
2. Przedmiotem wspoétpracy Gminy Pastek z organizacjami jest: realizacja zadan gminy
okreSlonych w ustawie, podwyzszanie efektywnos$ci dziatan kierowanych do
mieszkancow gminy, tworzenie systemowych rozwigzan waznych problemow
spotecznych, okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania, konsultowanie



projektéw aktow prawa miejscowego w formie i zakresie okreslonym w Programie
Wspétpracy.

§5.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
W ramach niniejszego Programu Wspétpracy w 2015 roku realizowane beda
nastepujgce zadania:

I. priorytetowe zadania w sferze ,Dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijania kontaktow i wspoétpracy miedzy spoteczenstwami”

1. Promocja gminy na arenie miedzynarodowej w zakresie dorobku
kulturalnego oraz waloréw turystycznych i gospodarczych miasta i gminy Pastek

II. priorytetowe zadania w sferze ,Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym”

1. Punkt konsultacyjny dla os6b uzaleznionych, podlegajacych przemocyi ich
rodzin

III. priorytetowe zadania w sferze ,Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona
dziedzictwa przyrodniczego”

1. Sprawowanie doraznej opieki nad bezdomnymi zwierzetami

2. Odtwarzanie zasobow pszcz6t i propagowanie produktéw pszczelarskich na
terenie Gminy Pastek

IV. priorytetowe zadania w sferze ,Dzialalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspadlnot i
spotecznosci lokalnych”

1. Propagowanie historii i tradycji kulturowych na terenie gminy Pastek

2. Promocja miasta i obszaréw wiejskich gminy Pastek

V. priorytetowe zadania w sferze ,Dzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym”
1. Wsparcie i dzialania na rzecz integracji mieszkancdw miasta i gminy
Pastek poprzez turystyke i krajoznawstwo
2. Dziatania edukacyjne, zdrowotne, kulturalne i spoteczne aktywizujgce
emerytow i rencistéw z terenu miasta i gminy Pastek

VI. priorytetowe zadania w sferze ,Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyroéwnywania szans tych rodzin i oséb”
1. Dziatania na rzecz rodzin znajdujacych sie w ztych warunkach socjalno -
bytowych

VII. priorytetowe zadania w sferze ,Kultura, sztuka, ochrona débr Kkultury i
dziedzictwa narodowego”
1. Popularyzacja muzyki sakralnej, organowej i patriotycznej poprzez
uczestnictwo i organizacje przegladéw, konkurséw i warsztatow muzycznych
2. Rozwoj, edukacja i integracja dzieci i mtodziezy z terenu gminy Pastek w
zakresie kultury, sztuki i ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego



VIII. priorytetowe zadania w sferze ,Wspieranie i upowszechnianie Kkultury
fizycznej”
1. Alternatywne formy aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy z terenu gminy
Pastek

IX. priorytetowe zadania w sferze ,Dzialalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz jezyka regionalnego”
1. Dziatania edukacyjne, kulturalne i spoteczne na rzecz wzmocnienia pozycji
mniejszos$ci narodowych i grup etnicznych w Zyciu spotecznych miasta i gminy
Pastek

X. priorytetowe zadania w sferze ,,Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji
narodowych, pielegnowanie polskos$ci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej”

1. Renowacja i opieka nad zabytkowymi cmentarzami na terenie gminy Pastek

§é6.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Okresem realizacji Programu Wspétpracy jest rok budzetowy.

§7.

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu Wspotpracy sa:
1) Burmistrz Pasteka w zakresie:
- polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Miejska,
- realizacji zadan wynikajacych z Programu Wspotpracy,
- kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan samorzadowych pod wzgledem
efektywnosci i jako$ci, przy pomocy upowaznionych pracownikéw urzedu,
2) upowazniona przez Burmistrza osoba do spraw wspdtpracy z organizacjami,
3) organizacje prowadz3ce na terenie miasta i gminy Pastek dziatalnos¢ - w zakresie:
- wyrazania opinii w sprawach dotyczacych realizacji programu,
- tworzenia i konsultowania programow wspétpracy.
2. Miejscem realizacji Programu Wspétpracy jest obszar miasta i gminy Pastek.
3. Cele zawarte w Programie Wspdipracy powinny by¢ realizowane przez:
1) ré6wny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie sie o planowanych
kierunkach dziatalnosci i wspotdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkow,
2) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez powierzanie lub
wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji odpowiednio
na finansowanie lub dofinansowanie zadan publicznych.

§ 8.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
1. Wysokos$¢ Srodkéw przeznaczona na realizacje Programu Wspotpracy zostanie
okresSlona w budzecie Gminy Pastek na rok 2015. Wydatki zwigzane z realizacjg zadan, o



ktorych mowa w Programie Wspoétpracy, nie moga przekroczy¢ kwoty Srodkow
finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2015.

2. Organizacja pozarzadowa ubiegajaca sie o dotacje na realizacje zadania publicznego
wspieranego z budzetu Gminy Pastek zobowigzana jest wnie$¢ finansowy wktad wtasny
w wysokos$ci minimum 10 % przyznanej dotacji.

3. Prognozowane S$rodki na dotacje udzielane organizacjom w ramach trybow
przewidzianych w ustawie w 2015 r. ogétem wynosza - 229.000 zt, w tym:

I. priorytetowe zadania w sferze ,Dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijania kontaktow i wspoétpracy miedzy spoteczenstwami”
1.11.000 zt

IL. priorytetowe zadania w sferze ,Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym”
1.25.000 zt

III. priorytetowe zadania w sferze ,Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona
dziedzictwa przyrodniczego”

1. 65.000 zt

2. 9.000 zt

IV. priorytetowe zadania w sferze , Dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i
spotecznosci lokalnych”

1. 12.500 zt

2. 9.000zt

V. priorytetowe zadania w sferze ,,Dzialalnos¢ na rzecz os6b w wieku
emerytalnym”

1. 10.000 zt

2. 5.000zt

VL. priorytetowe zadania w sferze ,Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyroéwnywania szans tych rodzin i oséb”
1.23.000 zt

VIL priorytetowe zadania w sferze ,Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i
dziedzictwa narodowego”

1. 23.500 zt

2. 3.000zt

VIIL priorytetowe zadania w sferze ,Wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej”
1. 11.000 zt

IX. priorytetowe zadania w sferze ,Dzialalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz jezyka regionalnego”
1. 12.000 zt



X. priorytetowe zadania w sferze ,,Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji
narodowych, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju sSwiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej”

1.10000 zt

§9.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego
organizacji na zasadach okres§lonych w ustawie.
2. Burmistrz Pasteka podejmuje decyzje dotyczace udzielenia wsparcia poszczegdlnym
projektom zglaszanym przez organizacje, po zaopiniowaniu ich przez komisje
konkursowa, ktora bierze pod uwage nastepujace kryteria:

1) celowos¢ realizacji okreslonego zadania publicznego,
2) mozliwos¢ realizacji zadania przez dang organizacje,
3) kalkulacje kosztow realizacji zadania,

4) wywigzywanie sie z umow w latach poprzednich.

§ 10.
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ PRZEBIEGU KONSULTAC]I
1. Przygotowanie Programu Wspétpracy objeto realizacje nastepujacych dziatan:
a/zebranie propozycji do projektu Programu Wspétpracy zgtaszanych przez
organizacje,
b/przygotowanie informacji na temat wysokosci planowanych $rodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez organizacje oraz priorytetow w
realizacji zadan publicznych,
c/opracowanie projektu Programu Wspotpracy,
d/skierowanie projektu Programu Wspotpracy do konsultacji,
e/ rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje podczas konsultacji,
g/przygotowanie ostatecznego projektu Programu Wspétpracy.
2. Program Wspétpracy tworzony jest na podstawie kierunkoéw strategicznych Gminy
oraz po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozytku publicznego.
3. Konsultacje Programu Wspétpracy przeprowadza sie w sposéb okreslony w uchwale
nr [/5/11 Rady Miejskiej w Pasteku z dnia 11 lutego 2011 r. w sprawie sposobu
konsultowania z Gminng Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w Pasteku lub
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, dziatajagcymi na terenie gminy
Pastek, projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.
4. Burmistrz Pasteka przedkiada Radzie Miejskiej w Pasteku uzyskane w wyniku
konsultacji opinie.
5. Informacje o wynikach konsultacji podaje sie do publicznej wiadomosci na stronie

internetowej urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w
Pasteku.



§11.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMIS]JI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Oferty rozpatruje wtasciwa komisja konkursowa powotana zarzadzeniem Burmistrza,
ktéra zobowigzana jest do sprawdzenia kompletnoSci ztoZzonych dokumentéow pod
wzgledem formalnym, oceny merytorycznej projektu oraz przedtozenie wynikéw ocen
ofert Burmistrzowi Pasteka.
2. W sktad komisji konkursowej wchodzi trzech przedstawicieli Burmistrza Pasteka oraz
dwoch przedstawicieli organizacji, z wylaczeniem os6b reprezentujgcych organizacje
biorgce udziat w konkursie.
3. Przedstawicieli organizacji wybiera sie spos$rdd zgtoszonych wczes$niej kandydatur.
4. W posiedzeniu komisji konkursowej moga bra¢ udziat eksperci z gtosem doradczym.
5. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje,
jezeli:

1) Zadna organizacja nie wskaze oséb do sktadu komisji konkursowej, lub

2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu

na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy,
6. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz.U.z 2013 r., poz. 267z p6zn. zm.) dotyczace wytgczenia pracownika.

7. Komisja powotywana jest na okres obowigzywania niniejszej uchwaty.

8. Po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert, komisja wypracowuje
stanowisko i przedstawia je Burmistrzowi w formie listy ocenionych projektow, z
przypisang im oceng punktowag i propozycja przyznania dotacji.

9. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjga o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.

10. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacje w wysokoSci niZszej niz
wnioskowana, konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktdrych celem jest doprecyzowanie
warunkow i zakresu realizacji zadania.

11. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajacych wymogéow
formalnych, jak rowniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, beda
podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego na stronie
internetowej Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Pasteku
oraz na tablicy ogloszen.

§12.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany niniejszego Programu Wspotpracy wymagaja formy przyjetej dla jego
uchwalenia.

2. Celem wydzielenia odpowiednich $srodkéw finansowych w uchwale budzetowej na
rok 2016 organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy winny zlozy¢ do dnia 10 wrzesnia 2015r. w sekretariacie Urzedu Miejskiego w
Pasteku propozycje zadan na kolejny rok.



3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie Wspotpracy zastosowanie
majg przepisy ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy
Kodeks cywilny, ustawy o finansach publicznych, ustawy Prawo zamoéwien publicznych
oraz ustawy Kodeks postepowania administracyjnego.



