ZARZADZENIE Nr 5/18

Burmistrza Pasteka
z dnia 8 stycznia 2018 r.

w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych Miasta i Gminy Paslek w 2018

roku.

Na podstawie art. 2 oraz art. 19 Ustawy z dnia 21 listopada 1967r. 0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (tekst jednolity Dz.U.2017 poz.1430. z 26 lipca 2017 z p6zn. zm.), § 3ust.1 pkt 2 lit. ¢ Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r w sprawie ogélnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowiazku obrony (Dz. U. z 2004 roku, Nr 16, poz. 152), § 10 ust. 1 pkt 7 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 08
pazdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015r., poz. 1829 z p6zn. zm.), § 5 ust.l pkt 8
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkow i trybu planowania i finansowania
zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzadowej i organy
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2004 roku, Nr 152, poz. 1599 z p6zn. zm.), § 1 Zarzadzenia Nr 331 Wojewody
Warminsko — Mazurskiego z 04 grudnia 2017 roku, w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w
wojewodztwie warminsko — mazurskim w 2018 roku oraz Zarzadzenia Nr 8/2017 Starosty Elblaskiego z dnia 19
grudnia 2017 roku w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych Powiatu Elblgskiego w 2018 roku.

zarzadza si¢, conastepuje

§1

Wprowadza si¢ do uzytku stuzbowego:

1. ,,Plan zamierzen obronnych Miasta i Gminy Paslek na rok 2018”, stanowiacy zalacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

2. ,,Plan szkolenia obronnego w Miescie i Gminie Pastek na rok 2018, stanowiacy zalacznik nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

3. ,,Wytyczne do realizacji zadan obronnych na terenie Miasta i Gminy Pastgk w 2018 roku”,
stanowigcy zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen w
Urzedzie Miejskim w Pastgku oraz publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Pasteku.

Burmistrz Past¢ka
dr Wiestaw Sniecikowski



Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 5/2018
Burmistrza Past¢ka
z dnia 8 stycznia 2018 roku

PLAN
ZAMIERZEN OBRONNYCH MIASTA I GMINY PASEEK
NA ROK 2018

Opracowat

Mirostaw Czyszejuk



Lp. ) Termin realizacji
Przedsiewziecie Podstawa Organizator .
. . I kwartal IT kwartal III kwartal IV kwartal | Uwagi
dzialania Wykonawca g
| 1 11 v V VI | VII [ VI IX X Xl Xl
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 14 | 15 16 17
1. |Planowanie operacyjne i Rozporzqdzenie RM Burmistrz Pasleka |18
programowanie obronne z dnia 15czerwca Pracownik ds.
. : 2004r. w sprawie obronnvch
- opracowanie i przestanie do Starostwa | . unkéw y
Powiatowego danych dotyczacych i trybu planowania
,,Kwestionariusza Pozamilitarnych i finansowania zadan
Przygotowan Obronnych za 2017 rok” wykonywanych ,
w ramach przygotowan
obronnych panstwa
prze z organy
- biezaca aktualizacja kart realizacji administracji rzq‘il"wel Burmistrz Pasl¢ka Praca
, . i organy samorzadu Pracownik ds. .
zadan operacyjnych terytorialnego (Dz. U. baCO " ds ciggla
Nr 152, poz. 159 obronnyc
z pdzn .zm.)
- opracowanie kart sposobu realizacji | Rozporzadzenic Prezesa I'pyymistrz Pasleka 31

zadan na potrzeby systemu zarzadzania
Kryzysowego

Rady Ministrow z dnia
25 lipca 2016 r. w
sprawie zakresu
przedsiewzigé
wykonywanych w
poszczegolnych
stopniach alarmowych
CRP (Dz.U.

z 2016r.,p0z.1101);
Zarzadzenie nr 291
Wojewody Warminsko-
Mazurskiego z 31.10.
2016 r. w sprawie
ustalenia wykazu
przedsiewziec

i procedur systemu
zarzadzania
kryzysowego w
wojewodztwie
warminsko-mazurskim.

Pracownik ds.
obronnych




Kwalifikacja wojskowa
- podjecie wstepnych czynnosci
przygotowawczych

- przeprowadzenie kwalifikacji
wojskowej rocznika 1999 oraz
rocznikow starszych, mezczyzn oraz
kobiet z terenu gminy

- opracowanie sprawozdania
z kwalifikacji wojskowej

Rozporzadzenie Rady
Ministrow 13 listopada
2009 r. w sprawie
komisji lekarskich
orzekajacych o stopniu
zdolnosci do czynnej
stuzby wojskowej osob
stawiajacych sie do
kwalifikacji wojskowej

/Dz. U. z 2013 roku, poz.

735/ 1 Rozporzadzenie
Ministra Spraw
Wewngtrznych i
Administracji z dnia 23
listopada 2009 roku w
sprawie kwalifikacji
wojskowej / Dz. U. z
2017 r., poz.1980/

Burmistrz Pasteka
Pracownik ds.

obronnych

Burmistrz Pasleka
Pracownik ds.
obronnych

26

Burmistrz Pasleka
Pracownik ds.
obronnych

10

Akcja kurierska:

- opracowanie i przestanie do Starostwa
Powiatowego sprawozdania z realizacji
zadan zwigzanych z dorgczaniem kart
powolania w trybie akcji kurierskiej na
terenie Miasta i Gminy

- opracowanie (uaktualnienie) planu
akcji kurierskiej w oparciu 0 nowy
schemat 1 nowe zatozenia akcji
kurierskiej

Rozporzadzenie
Ministréw SWiA, ON
oraz Infrastruktury

z 05.07.2002r.

w sprawie trybu
doreczania kart
powolania i
rozplakatowania
obwieszczen o stawieniu
si¢ 0sob do czynnej
shuzby wojskowej (Dz.
U. z 2014 r. poz.3)

Burmistrz Pasleka
Pracownik ds.
obronnych

10

lipiec — sierpien — wrzesien




Termin realizacji

Lp. Przedsiewziecie Podstawa Organizator I kwartal II kwartal III kwartal IV kwartal | Uwagi
dzialania Wykonawca | 1 i v \Y VI | VII | VII | IX X X1 | Xl
|
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
4. | Realizacja przedsiewzigé¢ organizacyjno- | RozporzadzenieRM | Burmistrz
rzeczowych zwiazanych z ;23;25;04'2004 r %@Q e
przygotowaniem stanowisk Kierowania | przygotowania bracownlh S
do funkcjonowania w razie zagrozenia systemu kierowania obronnyc
bezpieczenstwa panstwa i wojny bezpieczehstwem W miarg
narodowym potrzeb
(Dz. U. Nr 98 poz.
- aktualizacja planu przygotowania i 987)
przemieszczenia GSK ze statej siedziby do
ZSK
- aktualizacja ,,Regulaminu W miare
Organizacyjnego GSK” potrzeb
- Opracowanie Zarzadzenia w sprawie W miare
ustalenia ramowego zakresu dzialania potrzeb
w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie
pokoju
5. Staly dyzur Zarzadzenie Nr243 | Burmistrz
- aktualizacja i przekazanie danych vagi;"lvggé %ﬁ i d 25
teleadresowych statego dyzuru Mazurskiego z dnia 28 bracownlh S
Wojewodzie (w formie ,,zawiadomienia”, | wrzesnia2012r. w obronnyc
.. sprawie organizacji
lub uwzgledniajac dane w NKPPO) i funkcjonowania
systemu statych \Yer?mg
- zaplanowanie i przeprowadzenie szkolen | dyzuréww ?Ziolljeni .
bsad stateeo dvzuru wojewodztwie
0bsad stalcgo dyzu warmihsko-mazurskim obronnego
na potrzeby Wedlu
- sprawdzenie gotowosci dzialania systemu POdWYj?%a“l';a . pkfnu &
statego dyzuru Burmistrza Past¢ka ﬁgﬁgﬁ:ﬁm OPronne) szkolenia
obronnego




Termin realizacji

Lp. Przedsiewziecie Podstawa Organizator I kwartal II kwartal III kwartal IV kwartal | Uwagi
dzialania Wykonawca I I m | v | v | vl [VIL VIl IX | X | XI | Xl
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 13 | 14| 15 16 17
6. IHNS: Ustawa Burmistrz Pasteka Do
i . . . z 23.09.1999 Pr whnik
rozbudowa i aktualizacja baz danych na | -~ pobytu wojsk aco ds. 29 Wedtug
potrzeby HNS obcych na terytorium obronnych potrzeb
Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U.
z 2016 r., poz.1108)
7. |Reklamacje Rozporzadzenic RM  |Burmistrz Pasleka Praca ciggla
- prowadzenie prac reklamacyjnych 2dnia 21.09.2004r. | Pracownik ds. wedtug potrzeb
P p yjny w sprawie reklamowania b h gp
lod obowiazku pelnienia obronnyc
czynnej shuzby
wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji
i w czasie wojny (Dz. U.
Nr 210, poz. 2136,
z p6zn. zm.)
8. |Przedsiewziecia w zakresie Rozporzadzenie RM  |Burmistrz Pasteka

zabezpieczenie medycznego

-aktualizacja planu dystrybucji tabletek
jodowych

z dnia 27 czerwca 2012r.
W sprawie warunkow i
sposobu przygotowania
oraz wykorzystania
podmiotow leczniczych
na potrzeby obronne
panstwa oraz
wlasciwosci organdéw

w tych sprawach /Dz. U.
z 2012 r.,poz.741/

Pracownik ds.
obronnych

15




Termin realizacji
Przedsiewzieci Podstawa Organizator -
Lp. rzedsigwzigeie dzialania Wvkonawca I kwartal II kwartal III kwartal IV kwartal | Uwagi
y | 1 i v V VI | VI | VI IX X | Xl Xl
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 13 | 14| 15 16 17
9. |Szkolenie obronne Rozporzadzenie RM z Burmistrz Pasteka
dnia 8 pazdziernika Pracownik ds.
-opracowanie i uzgodnienie z Wojewoda izoklcfl erh;/; Z%rrimig o obronnych 30
Warminsko-Mazurskim ,,Planu szkolenia {p; u. 7 2015, poz.
obronnego na 2018 rok” 1829)
- sporzadzenie ,,Sprawozdania z realizacji 15
rocznego planu szkolenia obronnego za
2017 rok i przestanie do Dyrektora
WBIiZK W-M UW
- aktualizacja trzyletniego ,,Programu wg
szkolenia obronnego potrzeb
UWAGI:
1. Szczegotowy plan szkolenia obronnego koordynowany przez Burmistrza Pasteka zawarto w ,,Planie szkolenia obronnego Miasta i Gminy Pastek w 2018
roku”.

2. Karty realizacji zadan operacyjnych beda opracowywane lub aktualizowane w przypadku otrzymania nowych albo zmienionych zadan operacyjnych.

a takze zmienionych procedur wykonywanego zadania obronnego (wg nowego POFP).




Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia
Nr 5/18 Burmistrza Pasteka
z dnia 8 stycznia 2018 .

Wojewodztwo Warminsko - Mazurskie

Urzad Miejski w Pasleku

ZATWIERDZAM

PLAN
SZKOLENIA OBRONNEGO

Miasta i Gminy Paslek na 2018 rok

UZGADNIAM OPRACOWAL

Mirostaw Czyszejuk



CZESC I - Opisowa

1. Dokumenty odniesienia:

a) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 8 pazdziernika 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015 r., poz.1829),

b) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem
narodowym (Dz. U. nr 98, poz. 978);

C) Zarzadzenia Nr 331 Wojewody Warminsko — Mazurskiego z dnia 4 grudnia 2017 roku w sprawie pozamilitarnych przygotowan
obronnych w wojewodztwie warminsko — mazurskim w 2018 roku;

d) Zarzadzenia Nr 243 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 28 wrze$nia 2012 roku w sprawie organizacji i funkcjonowania
statych dyzurow w wojewodztwie warminsko-mazurskim na potrzeby podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa,

) Plan Operacyjny Funkcjonowania Miasta i Gminy Pastek w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny,

f) Zarzadzenie Nr 8/2017 Starosty Elblgskiego z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych
Powiatu Elblaskiego w 2018 .,

Q) Zarzadzenie Nr 5/18 Burmistrza Pasteka z 8 stycznia 2018 roku w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych Miasta
1 Gminy Past¢k w 2018r.

2. Cele szkolenia:

Glownym celem szkolenia obronnego:

a) Doskonalenie w postugiwaniu si¢ oprogramowaniem bazy danych HNS.

b) Doskonalenie w realizacji zadan obronnych wynikajacych z Plany Operacyjnego Funkcjonowania Miasta i Gminy Pasiek w
warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

c) Doskonali¢ procedury funkcjonowania organu samorzadu w stanie zagrozenia bezpieczenstwa i koniecznoscig przeniesienia SD
Burmistrza do zapasowego miejsca pracy.

d) Wspotdziatanie z administracjg wojskowa w zakresie mobilizacyjnego rozwinigcia Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.

Cele szczegolowe:
a) Dskonali¢ procedury uruchamiania zadan operacyjnych w ramach systemu statego dyzuru Burmistrza Past¢ka.
b) Dskonali¢ wykonywanie zadan przez osoby wchodzace w sktad systemu ,,Stalego Dyzuru”,
c) doskonali¢ przygotowanie kadry kierowniczej oraz osob funkcyjnych gminy do wykonywania zadan obronnych.




CZESC 1II — Planowane przedsiewziecia szkoleniowe

Lp Tematy szkolenia Forma szkolenia Temin Uczestnicy szkolenia Odpowiedzialny
Miejsce
1 2 3 4 5 6
; . 7-8.06
Sif}?glg?c:svggireo;ggﬁﬁo tow leczniczych do Teoretyczno-praktyczne W-M UW Prezes Zarzadu Szpitala Powiatowego w _

1. ) . . . . Pasteku (B-1) Dyrektor WBiZK
funkcjonowania w czasie podwyzszenia Dyrektor
gotowosci obronnej panstwa Wydziatu Zdrowia

111 dekada marca,
2 Trening stalego dyzuru Trening czerwca,wrzesnia. SD jednostek samorzadu terytorialnego Dyrektor WBiZK
" | Sprawdzenie procedur przekazywania zadan I dekada grudnia
operacyjnych i obiegu informacji
Gra kierownicza 16.03. Przewodniczacy Powiatowej Komisji Starosta
Szpital Miejski sw. | lekarskiej, sekretarz komisji, pracownicy
o ) Jana Pawta II urzedow gmin, przedstawiciele WKU,
4. T: Organizacja i przeprowadzenie osoby zatrudnione do zaktadania

kwalifikacji wojskowej

ewidencji wojskowej
(S-1b,PKL-2,KW-4,D-3)




Lp Tematy szkolenia Forma szkolenia Temin Uczestnicy szkolenia Odpowiedzialny
Miejsce
1 2 3 4 5 6
Gra kierownicza 28.06 Sekretarz Powiatu, Prezes Zarzadu Wicestarosta
5 T; Procedury uruchomienia wydawania 5.402 Szpitala Powiatowego, pracownik ds.
" | tabletek jodowych obronnych szpitala i BPZ (S-1c, B-1a, B-
2a, P-2d)
Szkolenie obronne: Wyktad Burmistrz, Sekretarz Gminy, kierownicy i Burmistrz
5 T: Rola kuriera wykonawcy i kurierow 27.09 pracownicy referatow UM, pracownik ds.
" | tacznikéw w akcji kurierskiej Sala Rycerska obronnych oraz kierownicy jednostek
organizacyjnych (AK-KL, AK-KW, P-
3d,D-1c),
Wyktad Burmistrz, Sekretarz Gminy, pracownik Burmistrz
T: Procedury wprowadzania stopni 29.11 d?' Zqu.ZanyCh z Opronnosm.a" .
6. alarmowych Sala Rycerska kierownicy referatow UM, kierownicy
jednostek organizacyjnych, obsada
statego dyzuru (W-1d,P-3d D-1¢,SD)
Odprawa szkoleniowo-planistyczna na Odprawa szkoleniowo- Starosta, Wicestarosta, Wojtowie/ Starosta
2019 r. planistyczna 2012 Burmistrzowie, pracownik ds. obronnych
8 Cze$¢ 1 - Ocena realizacji zadan obronnych m Starostwa, pracownicy ds. obronnych

w 2018r.
Cze$¢ 11 - Planowanie pozamilitarnych
przygotowan obronnych powiatu na 2019r.

Urzedow miast i gmin, pracownik ds.
obronnych szpitala powiatowego
(S-1a, S-1b, G-1d, W-1d, P-2d, P-3d
B-2a, POB-4)




CZQSC III - Wytyczne organlzacyjne

Plan szkolenia obronnego w Miescie i Gminie Pastek na rok 2018 uwzglednia przedsiewzigcia szkoleniowe z zakresu obronnosci.

» Zarealizacje przedsigwziec¢ ujetych w Palnie szkolenia obronnego odpowiada pracownik ds. obronnych.

» Terminy planowanych przedsigwzig¢ szkoleniowych zostajg przekazane referatom Urzgdu Miejskiego.

= Zajecie zostang poprowadzone przez pracownika ds. obronnych Urzedu Miejskiego w Pasteku, ktéory opracowuje niezbedna
dokumentacj¢ szkoleniow3.

» Podczas odprawy szkoleniowo-planistycznej z uczestnikami szkolenia oprocz oceny realizacji i planowania zadan obronnych na nast¢pny
rok omawiane sg sposoby opracowywania i aktualizacji dokumentacji dotyczacej pozamilitarnych przygotowan obronnych.

» Do aktualizacji (zmian) Planu szkolenia upowazniony jest pracownik ds. obronnych po uzyskaniu akceptacji Burmistrza Pasteka i
uzgodnieniu z Dyrektorem Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego.



Grupy szkolenia obronnego Urzedu Miejskiego w Pasleku

Zalacznik Nr 1

Ip. | Sklad grupy szkoleniowej (nazwa stanowiska stuzbowego) Kod grupy podgrupy
szkoleniowej
1. | Wojt, sekretarz. W-1 W-1d
2. | Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwigzanych z
obronnoscia lub prowadzacy sprawy obronne w miastach i P-3 P-3d
gminach powiatu.
3. | Kierownicy jednostek organizacyjnych podlegtych i D-1 Zgodnie z potrzebami
nadzorowanych przez Wojta, dyrektorzy, kierownicy, naczelnicy
referatow.
4. | Obsada Statego dyzuru SD
KL- kurier tacznik
5. | Zespot kierowania akcja kurierskg (pracownicy Urzedu Gminy). AK KW- kurier wykonawca
K — kurier
6. | Obsada stanowiska kierowania.
SK SK-1 (grupa organizacyjno-
administracyjna)
7. | Pracownicy urzgdéw miast 1 gmin powiatu elblgskiego
odpowiedzialnych za kwalifikacje¢ wojskowa. KW KW-4




1. 1. Referaty Urzedu Miejskiego w Pasteku:
1) Referat Organizacyjny
2) Referat Finansowy
3) Referat Spraw Obywatelskich
4) Referat Rolnictwa i Gospodarki Gruntami
5) Referat Budownictwa i Gospodarki Komunalnej
6) Referat Edukacji i Promocji Gminy
7) Urzad Stanu Cywilnego

2. Jednostki organizacyjne Gminy Paslek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

Szkota Podstawowa nr 1

Szkota Podstawowa nr 2

Szkota Podstawowa nr 3

Szkota Podstawowa w Rogajnach

Szkota Podstawowa z Oddziatami integracyjnymi w Zielonce Pasteckiej
Przedsigbiorstwo Ustug Wodno — Kanalizacyjnych w Pasteku

Zaktad Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej w Pasteku

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Pasleku

10) Biblioteka Publiczna w Pasteku
11) Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rzecznej
12) Pastecki Osrodek Kultury w Pasteku.



Zalacznik Nr 3
do Zarzadzenia 5/2018
Burmistrza Past¢ka
z dnia 8 stycznia 2018 roku
WYTYCZNE
Burmistrza Pasl¢ka

do realizacji zadan obronnych na terenie Miasta i Gminy Pastek w 2018 roku.

Ocena realizacji zadan w 2017 roku.

Glowne zadania, jakie realizowano w zakresie spraw obronnych to:

- przeprowadzenie szkolenia obronnego zgodnie z opracowanym ,,planem

szkolenia obronnego Miasta 1 Gminy Pastek na 2017 roku”,

- aktualizowano karty realizacji zadan do Planu Operacyjnego Funkcjonowania

Miasta 1 Gminy Pasiek,

—  opracowywano i na biezaco aktualizowano wszelkg dokumentacje 1 plany

dotyczace spraw obronnych,

—  przeszkolono pracownikdéw urzedu gminy zajmujacych si¢ sprawami obronnymi
z zakresu zadan obronnych takich jak: Przygotowanie GSK w ZMP do
funkcjonowania na wypadek zagrozenia bezpieczenstwa, zasady naktadania zadan

operacyjnych na podlegte komodrki organizacyjne

—  przeprowadzono kwalifikacje wojskowa mezczyzn rocznika 1998 i starszych,

ktorzy nie mieli uregulowanego stosunku do stuzby wojskowej,
—  wykonywano okre$lone prawem i wytycznymi informacje i sprawozdania.

Zadania te realizowane byly poprzez:

a)
b)

c)

d)
e)

przeprowadzenie instruktazu dla obsady stalego dyzuru Burmistrza Pasieka,

przygotowanie Glownego Stanowiska Kierowania w Zapasowym Miejscu Pracy do

funkcjonowania na wypadek zagrozenia bezpieczenstwa,

przeprowadzenie szkolenia na temat zasad naktadania zadan operacyjnych na podleglte

komorki organizacyjne
uaktualnienie dokumentacji 1 wszystkich planow dotyczacych spraw obronnych,
przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej;

II. Cel i zamiar dzialania.

Celem dzialania w zakresie spraw obronnych w 2018 roku jest:

1. Zgodno$¢ ustalen ujmowanych w planie szkolenia obronnego z programem szkolenia

obronnego na lata 2018-2020,

2. Przygotowanie Kkadry Kkierowniczej i pracownikéw urzgdu gminy do kierowania
1 realizowania zadan obronnych w zakresie procedur uruchomienia dystrybucji preparatow

jodowych po zdarzeniu radiacyjnym;

3. Kazdorazowo po przeprowadzonych zajeciach szkoleniowych (¢wiczeniach) dokona¢ ich

oceny 1 opracowa¢ wnioski wynikajace z tej oceny.



Zamiar dzialania:
— dostosowanie zadan z zakresu spraw obronnych do obowigzujacych aktow
prawnych (ustaw, rozporzadzen, zarzadzen) oraz wytycznych,
— w ramach szkolenia podkresla¢ praktyczng strong¢ wykonywania poszczegdlnych
zadan,

— dalsze doskonalenie stuzby statego dyzuru w przekazywaniu zadan operacyjnych.
II1. Najwazniejsze przedsiewziecia w zakresie zadan obronnych:

a) przeprowadzenie szkolenia obronnego zgodnie z opracowanym ,,planem szkolenia
obronnego Miasta i Gminy Pasl¢k na 2018 r.”,

b) wspoltpraca z przedstawicielami organéw wojskowych ( WKU),

C) przeprowadzenie szkolenia z pracownikami,

d) biezace uaktualnianie dokumentacji dotyczacej spraw obronnych,

e) zorganizowanie i przeprowadzenie kwalifikacji wojskoweyj;

f) opracowanie planu zamierzen obronnych i planu szkolenia obronnego,

g) biezace uaktualnianie bazy danych w zakresie HNS,

h) opracowanie/uaktualnienie Kart realizacji zadan operacyjnych wg nowego POFP .

W zakresie finansowania:
a) realizowanie wydatkéw finansowych zgodnie z limitami oraz planem finansowym
w sposob celowy 1 oszczgdny zgodnie z ustawg o finansach publicznych,
b) przydzielone dotacje nalezy wykorzysta¢ zgodnie z przeznaczeniem w sposob celowy
| 0Szczgdny z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektow,
¢) sposob przekazywania srodkow finansowych:
= zapotrzebowanie na $rodki finansowe do zabezpieczenia szkolenia
planowanego w nastepnym roku nalezy zgltasza¢ do WBIiZK Urzedu
Wojewodzkiego pisemnie do 30 maja 2018 r.



