Zarzadzenie nr 20/07
Burmistrza Pasl¢ka

z dnia 26 marca 2007 r.

w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2007 roku

Na podstawie § 6 ust. 2 oraz § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dn. 29
marca 2002r. w sprawie sposobu podziatu $rodkdw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze S$rodkéw wyodrgbnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkoty,
wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania oraz szczegdélowych kryteriow
1 trybu przyznawania tych srodkow (Dz.U. z 2002r. Nr 46, poz. 430), w zwiazku z art. 70 a ust. 1
ustawy z dn. 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.)
oraz art. 60 ust. 1 ustawy z dn. 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1591, z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Ustalam plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2007 roku dla
przedszkoli, szkot podstawowych i1 gimnazjow prowadzonych przez Gming Pastek zgodnie z

zatacznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Dofinansowanie oplat za ksztalcenie pobieranych przez szkoty wyzsze i zaklady ksztatcenia
nauczycieli moze by¢ przyznane na nastgpujace specjalnosci i formy ksztatcenia:

1) studia nadajace kwalifikacje do nauczania jgzyka angielskiego;

2) studia podyplomowe w zakresie: wychowania przedszkolnego, przyrody, pedagogiki
opiekunczo-wychowawczej,  oligofrenopedagogiki,  rehabilitacji,  logopedii,
informatyki, techniki, plastyki,

3) studia wuzupeilniajace w zakresie: wychowania przedszkolnego, pedagogiki,
wychowania fizycznego,

4) kurs kwalifikacyjny w zakresie: oligofrenopedagogiki, przygotowania do zycia w
rodzinie.

2. Ustalam maksymalna kwot¢ dofinansowania w roku budzetowym 2007 optat, o ktéorych mowa
w ust. 1, na specjalnosci 1 formy ksztatcenia wymienione w:

1) wust. 1 pkt 1 —do 2000 zt,

2) ust. 1 pkt 2 —do 1500 zt,

3) ust. 1 pkt 3 —do 1000 zt,

4) ust. 1 pkt4 —do 1000 zt.



3. Dofinansowanie do optat za ksztalcenie pobieranych przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia
nauczycieli przyznaje nauczycielowi dyrektor danej jednostki, zgodnie z planem doskonalenia
nauczycieli, w ramach $rodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie szkotly lub przedszkola,
uwzgledniajac zapisy ust. 1 i 2 niniejszego zarzadzenia.

4. Z nauczycielem otrzymujacym dofinansowanie do oplat za ksztalcenie pobieranych przez
szkoty wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli przez dyrektor jednostki podpisuje umowe,

ktorej wzor zawiera zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Pasi¢ka

dr Wiestaw Sniecikowski



Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 20/07
Burmistrza Pasteka
z dnia 26 marca 2007 r.

Podzial Srodkdw na doskonalenie zawodowe nauczycieli
w2007 r.

Dofinans owanie z tytulu

Jednostka organizacyjna

Gimnazjum nr
1

SPnr2

8P

SPw
Rogajnach

SP wRzecznej

SP z Ol wZiel.
Pasteckiej

Przedszkole
nrl

Przedszkole
nr2

Urzad Miejski

Ogotem

Organizacja szkolen, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla
nauczycieli, w tymnauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze (ze
szczeglnymuwzglednieniem szkolen przeprowadzanych w ramach
projektow realizowanych przez MEN)

22161

22161

Szkolenie rad pedagogicznych

1100

1000

1000

1000

500

1000

600

1250

7450

Oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztalcenia nauczycieli

2000

3000

10000

1300

2400

2000

1000

21700

Opfaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne
formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez
dyrektora szkoly lub placowki

2300

1000

390

100

2100

750

6640

Optaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztalcenia nauczycieli z tytutu ksztalcenia nauczycieli §wietlicy lub
optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli wietlicy skierowanych
przez dyrektora szkoly lub placowki

300

420

1090

1810

Koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyZywienia nauczycieli,
ktorzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoly
lub placowki uczestnicza w roznych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegOInosci uzupehniaja lub podnosza kwalifikacje

800

1000

2800

700

549

940

600

600

7989

6200

5000

15100

3390

3549

4460

3200

3600

23251

67750




Zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr 20/07
Burmistrza Pasteka

z dnia 26 marca 2007 r.
UMOWA
w celu podnoszenia kwalifikacji
Wdniu ..o 200..... T. POMIGAZY ..eeuvevrereeeieieeieertesterteeteteste e eetesaeaeebbeaenenereeeereeeees
( nazwa i siedziba pracodawcy )
zwanym dalej pracodawcq, 1ePIreZENtOWANYIIN PIZEZ .....ccueeueeruieruearienteaiereeeeesteeteateeneesseeseeseaneeeseesseeneesaeeeesaeensesnean
(nazwisko i imig oraz stanowisko stuzbowe)
B tutteitteetee ettt eetee ettt eeteeeteeateeabeeateeetteetaeatteetteanbeeteeaebeeteeanteetaaanseenteeanseeteeeaseataeenteeatseanseeteeeteesae e beensbeenbeessbeebaennrean
( nazwisko 1 imig pracownika )
ZAMIESZKATYINI W ...ttt sttt ettt ettt et e e te et e e st e s beesaesseesbesssesbesssesbeessessaessasseessaseessesseensesssessesnnas

(adres )

zwanym dalej pracownikiem, zostata zawarta umowa nastgpujace;j tresci:

§1
Pracodawca zobowiazuje si¢ do refundacji czgsci kosztow ponoszonych przez pracownika w roku 200... z tytutu optaty
7 KSZLAICENIC W ZAKIESIC ....vevieeiiiieieciieiectcetee ettt sre e SEMESHI/Y ..ooveeeeeeenne.
PODICTANEG] PIZEZ ...vovvevvereeiieireeereeteeieeteesteeteesseeteeaeestesaeessesseesaesseessasbeessasseessenseessens W WYSOKOSCI ..o zt

(nazwa szkoty/uczelni)

§2
Pracodawca ponadto przyznaje pracownikowi nast¢pujace dodatkowe swiadczenia:
2 ettt ettt ettt et e bt et e Rt en e e A e a ek en e ke a et ea e ek et ek et et et eR et es e b ene ek ent et e st et et et et et e tetenneteeas
Bt ettt ettt ettt et et e bt ettt e st et e At ke n e ke n ek ea e ek et ek et et e s eR et e st he st et en et en e et et et et et eteseseteeas
A ettt ettt ettt a et ea et et et ea st et ekttt b e Rt b e st sen e s eR e s e At s en s et et e s et e st b e st b en e seneesentesensesenes
§3

hd

Pracownik zobowiazuje si¢ do systematycznego udziatu w zajgciach i terminowego zdawania egzaminow.

6. Powtarzanie przez pracownika semestru/roku nauki jest rownoznaczne z niewykonaniem przez niego obowiazkow
okreslonych w ust. 1. W razie zaistnienia takiej sytuacji pracownik traci prawo do otrzymania $wiadczen
okreslonych w umowie na okres powtarzania semestru/roku nauki.

7. Przyznanie $§wiadczen na okres powtarzania semestru/roku nauki wymaga sporzadzenia aneksu do umowy.

8. W przypadku nieukonczenia szkoty/uczelni pracownik obowiazany jest zwrdcic¢ pracodawcy wszelkie koszty, ktore

pracodawca ponidst w zwiazku z wykonywaniem tej umowy.

§4

Pracownik zobowiazuje si¢ do przepracowania u pracodawcy 3 lat po ukonczeniu nauki w szkole/uczelni, a w
przypadku niedopetnienia tego zobowiazania z powodu:

wczesniejszego rozwigzania przez pracownika umowy o pracg za wypowiedzeniem,

rozwiazania przez pracodawce umowy o pracg bez wypowiedzenia z winy pracownika
do zwrotu poniesionych przez pracodawce wszelkich kosztow zwiazanych z ksztatceniem pracownika.

(podpis pracownika) (pieczatka i podpis pracodawcy)
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