Zarzadzenie Nr 78 /09
Burmistrza Pasteka - Szefa Obrony Cywilnej Miasta i Gminy
z dnia 16 wrzesnia 2009r.

w sprawie: powolania elementow organizacyjnych ewakuacji /przyjecia/
ludnosci oraz okreslenia jego zadan.

Na podstawie art. 17 ust. 6, 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o
powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. nr 241,
poz. 2416 ze zm.) oraz §3 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r.
W sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow
obrony cywilnej wojewddztw i gmin / Dz. U. Nr 96 z 2002 r., poz. 850 /, zarzadzam
COo nastepuje:

§1.

Powotuje elementy organizacyjne stanowigce zespoty na wypadek ewakuacji II
stopnia, w sktadzie:

1. Zespot ewidencyjno — informacyjny, Zespdt zbidrki oraz Zespdt Zatadowczy:
- pracownik UM w Pasteku ds. ewidencyjnych
- cztonek formacji OC (SPRO).

2. Zespo6t Pomocy Medycznej:
- 4 cztonkdw formacji OC (SDS).

3. Zespdt pomocy logistycznej, w tym technicznej:
- 2 cztonkdéw formacji OC (SPRO).

4. Zespot rozdzielczy oraz Zespot wytadowczy:
- 2 cztonkoéw formacji OC (SPRO).

§2.

Powotuje elementy organizacyjne stanowigce zespoty na wypadek ewakuacji III
stopnia, w sktadzie:

1. Zespédt ewidencyjno — informacyjny, Zespot wytadowczy oraz Zespot rozdzielczy:
- Sottysi wsi, do ktérych prowadzona bedzie ewakuacja — wedtug planu ewakuacji,
- osoba do pomocy wyznaczona przez Sottysa wsi.



§ 3.

Zadania elementdw organizacyjnych stanowigcych zespoty na wypadek ewakuacji II i
I1I stopnia:

1. W czasie przygotowania ewakuacji i przyjecia ludnosci:

1) Realizacja Zarzadzenia Szefa Obrony Cywilnej Miasta i Gminy Pastek w
zakresie ewakuacji i przyjecia ludnosci.

2) Wykonywanie zatozen ,Planu ewakuacji /przyjecia/ ludnosci na terenie gminy
oraz state jego aktualizowanie.

3) Przekazanie niezbednych danych kierownikom jednostek organizacyjnych,

n

placowek o$wiatowo - wychowawczych i sottysom biorgcym udziat
w tworzeniu elementdw organizacyjnych procesu ewakuacji /przyjecia/
ludnosci.

4) Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i informacyjnej w celu
zapoznania cztonkow poszczegdlnych Zespotdw z zasadami i sposobami
ewakuacji.

5) Przygotowanie odpowiednich warunkdw: Srodkow tacznosci niezbednych do
pracy Zespotdw w czasie prowadzenia ewakuaciji i przyjecia ludnosci.

2. W czasie prowadzenia ewakuacji lub przyjecia ludnosci:

1) Osigganie petnej gotowosci do dziatania przez poszczegdlne Zespoty
stanowigce elementy organizacyjne procesu Ewakuacji /przyjecia/ ludnosci.

2) Przekazanie kierownikom jednostek organizacyjnych , placéwek oSwiatowo -
wychowawczych i sottysom biorgcym udziat w tworzeniu elementéw
organizacyjnych procesu ewakuacji i przyjecia ludnosci decyzji o rozpoczeciu
procesu ewakuacji /przyjecia/ ludnosci.

3) Nadzorowanie procesu ewakuacji /przyjecia/ ludnosci.

4) Informowanie ludnosci o sposobie ewakuacji i przyjecia ludnosSci oraz
reagowanie na przejawy paniki i inne negatywne zjawiska $wiadczace
o nieprawidtowosciach w przebiegu procesu ewakuacji i przyjecia ludnosci.

5) Kierowanie przebiegiem procesu ewakuacji i przyjecia ludnosci na obszarze
Miasta i Gminy.

6) Zbieranie danych o przebiegu procesu ewakuacji i przyjecia ludnosci oraz
przekazywanie ich do Stanowiska Kierowania.

7) Przekazywanie zarzadzen i wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Gminy
wynikajacych z zaistniatych zmian w toku trwania procesu ewakuadji
/przyjecia/ ludnosci.



§4.
Wykonanie Zarzadzenia powierzam:
1. podinspektorowi ds. Obronnych, Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego.

2. Pracownikom merytorycznym Urzedu Miejskiego, Sottysom i kierownikom
jednostek  organizacyjnych wymienionych w Zarzadzeniu.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



